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LA PROTESTA CONTRO I TAGLI e alcune delle PROPOSTE CONCRETE dello SNALS
nell’interesse di TUTTO il PERSONALE DELLA SCUOLA e per TUTTI i CITTADINI

( Precari: scade il 30 settembre la domanda per essere inseriti negli elenchi prioritari per le supplenze brevi. E’ stata siglata la convenzione stipulata in data 12 settembre 2010, tra MIUR, INPS e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS). I nostri uffici di Livorno sono a disposizione per consulenza e info agli interessati su appuntamento, anche via Skype, telefonando allo                                        0586 887026, tutti i giorni, ore 10-12, 17-19.
(  → Lo SNALS di Livorno, d’intesa con la Segreteria Regionale dello SNALS Toscana, ha chiesto alla Regione e alla Provincia di assumere i docenti con contratto a tempo determinato inseriti nelle Graduatorie ad Esaurimento, previa convenzione con il MIUR, sui progetti tesi a contrastare la dispersione scolastica, per i quali la Regione Toscana ha ricevuto da Roma 1.5 milioni di euro.
( → Marco Paolo Nigi, Segretario Generale dello SNALS-Confsal ha affermato che “l’istituzione di un  organico pluriennale d’istituto    risolverebbe anche il problema delle supplenze brevi; la sostituzione di personale con notevole anzianità di servizio, che va in pensione, con personale di nuova nomina, comporta per le finanze pubbliche un consistente risparmio di spesa”. In questo modo i 6-7 anni di media previsti dal MIUR per l’assorbimento del personale precario sarebbero dimezzati, perché i risparmi realizzati potranno essere usati per le assunzioni.
( Si ricorda che aderire al Fondo Espero già prima di essere immessi in ruolo è uno dei modi per garantire il proprio futuro pensionistico.
( Scatti d’anzianità: Snals, insieme a Cisl, Uil e Gilda, si è battuto per modificare la norma iniqua che bloccava gli scatti d’anzianità nella cosiddetta Finanziaria d’Estate, ( → ottenendo la corresponsione degli stessi per il triennio 2010/2012. Il Segretario Generale dello SNALS Confsal, Marco Paolo Nigi, ha dichiarato: ”(…) in sede contrattuale, dovremmo operare per il mantenimento della progressione di anzianità anche oltre il triennio”.
( Pensioni: siamo in attesa della Circolare applicativa. Per ulteriori informazioni e chiarimenti, → in attesa delle assemblee dello Snals, che saranno tenute in tutta la provincia a partire dai primi giorni di ottobre anche su questo tema, potete consultarci allo
0586 887026, tutti i giorni, ore 10-12, 17-19 (anche via Skype)
( Rete Scolastica: Lo SNALS Provinciale dice → NO AL RIORDINO DELLA RETE SCOLASTICA (accorpamenti per i diversi ordini di scuola) in tutta la Provincia, perché, aggiungendosi ai TAGLI agli ORGANICI,  esso determinerà DISAGI e PROBLEMI a TUTTI i lavoratori della scuola, personale ATA in testa, SENZA MIGLIORARE L’OFFERTA FORMATIVA per la collettività. 
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